
DIRECCIÒN DE PANTEONES MUNICIPALES 
MISTICA

M I S I Ò N
  

   Desarrollar  el buen funcionamiento de Panteones trabajando en equipo
para  poder  proporcionar  en  conjunto  la   atención  e  información  a  la
ciudadanía.



V I S I O N 

   Ser  una  dependencia  con  planes  y  obras  a  futuro  que  tengan  un
desarrollo  para  el  bienestar  de  todos  aquellos  que  requieran  en  su
momento un servicio proporcionandolos con eficiencia y respeto. 

V A L O R E S

Honestidad 

Compromiso Compartido. 

Respeto

Trabajo en equipo

Calidad en el Servicio

Eficiencia



O B J E T I V O    G E N E R A L

   Proporcionar  un  servicio  más  amplio  a  la  ciudadanía  a  través  de
programas que eficienticen  los servicios de panteones municipales  en
conjunto  con  otras   dependencias  logrando  así  unas  instalaciones
dignas.

E S T R A T E G I A S  

A)  Panteones  municipales  organizado  conjuntamente  con  sociedad  y
gobierno para un mejor servicio.

B) Calidad para proporcionar los servicios que se requieran en el área.

C) trabajo en equipo para atender con eficiencia  las necesidades de la
ciudadanía. 



P R O G R A M A S    E S T R A T É G I C O S 

A)  PANTEONES MUNICIPALES  ORGANIZADOS CONJUNTAMENTE CON
EL GOBIERNO PARA UN MEJOR SERVICIO A LA CIUDADANIA.

        Mantener una alianza con el Gobierno  y Panteones Municipales para
que nos permitan  esforzar y compartir  proyectos en la  toma de decisiones
conjuntas en materia de construcción que nos lleven a mejorar   la imagen
de las instalaciones  y nos permita atender las necesidades de la ciudadanía
y proporcionar un mejor servicio. 

P R O G R A M A S    D E    R E F O R E S T A C I O N 

   Creando y conservando espacios  adecuados de áreas verdes en conjunto
con otras dependencias  para una mejor imagen de panteones  y poder
brindar un lugar confortable a las personas que lo visitan.



B)  CALIDAD  PARA  PROPORCIONAR  LOS  SERVICIOS  QUE  SE
REQUIERAN EN EL AREA.

1. –  Brindar  a  la  Ciudadanía   un   servicio   eficiente   de  atención  e
información  en conjunto del trabajo en equipo para  proporcionar un
servicio de calidad y seriedad  en  el área que se requiera.

 C)  TRABAJO  EN  EQUIPO  PARA  ATENDER  CON  EFICIENCIA   LAS
NECESIDADES DE LA CIUDADANIA.

      Tratar de que se lleven a cabo todos los proyectos para  mejorar aun
mas  el servicio que sé esta prestando en la actualidad y seguir atendiendo
las  necesidades   de   quien  requiera  los  servicios  con  responsabilidad,
eficiencia y respeto.



P R O G R A M A S    Y   P E R S P E C T I V A S 

ACCIONES

1. -   Buscar y establecer vínculos con las diferentes estancias de gobierno,
para buscar e incrementar  la  inversión económica a fin de contar  con
instalaciones más serviciales.  

2.  -  Intercambio  de  trabajo  y  conocimiento  de  panteones  con  otros
municipios.

3.-  Contar con el apoyo de otras dependencias para lograr los  objetivos
planteados.


